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«Организация социального сопровождения 

замещающих семей в первый год после принятия 
ребенка в семью в целях его успешной адаптации» 
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Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования 
«Кузбасский региональный институт развития профессионального образования» 

Кузнецова Ольга Александровна, 
воспитатель МБОУ «Детский дом  
№ 2» г. Кемерово   



Калужская 
область - 26 

муниципальных 
районов и 

городских округов 

Детское население -  
183080 человек 

 
Детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 
родителей - 2946 (1,6 %),       

91 % из них воспитывается в 
семьях, в том числе 1259 
 в 683 приемных семьях 

 



Общая численность детей-сирот и детей,  
оставшихся без попечения родителей 

по Калужской области (2946) 

269 1297 

121 
1259 

в учреждениях для детей-сирот 
на всех формах опеки (кроме приемной семьи)  
усыновленные 
в приемных семьях 



В органах опеки и попечительства работает 
 149 специалистов 

 
На территории имеется: 
1-детский дом 
1-дом ребенка 
1-детский дом-интернат для умственно-отсталых 
детей 
1-центр содействия семейному воспитанию 
2-школы-интерната для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей с 
ограниченными возможностями здоровья 
1-приют для детей и подростков 
7-центров социальной помощи семье и детям 



Стажировочная площадка 

Цель деятельности учреждения: содействие 
семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, и психолого-медико-
социальное сопровождение замещающих семей 
Калужской области. 
Целевые группы: замещающие семьи, дети-сироты и 
дети, оставшиеся без попечения родителей, 
воспитанники детских домов, потенциальные 
принимающие родители, специалисты уполномоченных 
организаций.      
 

Государственное казенное учреждение 
Калужской области  

«Центр психолого-педагогической 
медицинской и социальной помощи 

«Содействие» 
 



Направления деятельности:  

 
• устройство детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей; 
• подбор и подготовка граждан к принятию 
ребенка на воспитание в семью;  
• сопровождение замещающих семей, 
разработка эффективных методик работы с 
семьями;  
• профилактика отказов от приемных детей;  
• обеспечение межведомственного подхода в 
работе с семьями; 
• повышение уровня профессиональных 
компетенций специалистов 



Формы работы с замещающими семьями: 

• семинары; 
• тренинги; 
• родительские гостиные; 
• клубы; 
• туристические слеты; 
• лагерные оздоровительные смены; 
• культурно-развлекательные программы; 
• нейропсихофизиологическая диагностика; 
• логопедическая и дефектологическая помощь;  
•   психологическая диагностика и 
консультирование; 
• дистанционная, коррекционно-развивающая и 
психотерапевтическая помощь. 



Специалисты центра: 

• психологи; 
• психотерапевт; 
• психиатр; 
• логопед-дефектолог; 
•социальные педагоги; 
• юрист.  
 



Приемлемый опыт для Кемеровской области: 

- создание подобных центров (наличие 
квалифицированных специалистов); 
 
- разработка и реализация нормативных документов по 
работе с замещающими семьями и кандидатами в 
приемные родители;   
 

- исключение формального подхода в деятельности  
школы приемных родителей (подготовка детей и 
граждан).  
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